
المالي  والنسب والمؤشرات المالية التحليل 
البرنامج 

التدريبي

لغة 

البرنامج 

ساعة تدريبية  15أيام بواقع  5
مدة 

البرنامج 

ليل مفهوم ، واهداف التحالتدريبي الى تعريف المشاركين ببرنامجاليهدف

زانية المالي للقوائم والتقارير المالية  وكيفية قراءة وتفسير عناصر المي
ير في التغالعمومية  وقائمة الدخل وتحليل قائمة التدفقات النقدية وقائمة 

حقوق الملكية ، وغيرها من التقارير الرسمية والغير رسمية ، وكيفية 
ض استخدام  الأطراف المستفيدة من اصحاب المصلحة التحليل المالي لأغرا

رسم الخطط واتخاذ القرارات الإستراتيجية 

وكذلك يستعرض البرنامج التدريبي التقنيات ، والأساليب المختلفة 
النجاح المالي /المستخدمة للتحليل وتقييم الأداء المالي والتنبؤ بالفشل

هذا بالإضافة الى عملية اعداد وتبليغ تقارير التحليل المالي الى . للمؤسسة
اعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا وماتشملة من توصيات واقتراحات لتحسين 

الأداء المالي

اهداف 

البرنامج          

: المواضيع الرئيسية للبرنامج ما يليتتضمن 

 مفهوم وأهداف التحليل المالي والغرض من تنفيذة
المالي الأطراف المستنفيدة من اعمال التحليل
مختلفة الدخل والقوائم المالية التحليل قائمة الميزانية العمومية وقائمة
استخداد التحليل المالي لأغراض رسم الخطط الإستراتيجية وعمليات

اتخاذ القرار 
 التقنيات والأساليب الحديثة المختلفة للتحليل المالي
الأفقية والرأسية للقوائم المالية التحليلات
 التحليل المالي باستخدام النسب والمؤشرات المالية
 النماذج الدولية في التحليل المالية
 تقارير التحليل المالي وتوصيات تحسين الأداء المالي.

محتويات 

البرنامج      



قادر في نهاية البرنامج التدريبي يتوقع من المتدرب ان يكون

: على فهم  

 ن ، والأطراف المستفيدة مواهدافةمفهوم التحليل المالي

اصحاب المصلحة 

 استخدام التحليل المالي في اغراض التخطيط

الاستراتيجي وعمليات تخاذ القرار 

ل المالي التقنيات والأساليب الحديثة لتنفيذ اعمال التحلي

 اعداد تقارير التحليل المالي ورفعها الى مجلس الإدارة

.الي مشتملة على التوصيات المقترحة لتحسين الأداء الم

مخرجات التعلم 

والمدراء التفييذيين ،أعضاء مجالس الإدارات ،

 مدراء، ورؤساء اقسام ، وموظفي إدارة الشؤون المالية

ق المديرين ، ورؤساء الأقسام والموظفين بإدارات التدقي

الداخلي 

 مدراء ورؤساء اقسام وموظفي ادارة الشؤون المالية

 المدراء ورؤساء الأقسام والموظفين بمؤسسات ومكاتب

التدقيق الخارجي 

 مدراء ، ورؤساء الأقسام وموظفي الجهات الإشرافية

والرقابية بالدولة 

 المعرفة والذين يرغبون في تعميق، عموما المهتمين

اء المدرمن بمجال التحليل المالي والمحاسبة والتدقيق 

، ، ورجال الأعمال المستثمرين التنفييذين ، و

العامةوالمساهمين بالشركات 

الفئة المستهدفة 

 عن بعد تقديم المحاضرات

 العرض التوضيحيp.p

 نماذج وأوراق عمل ذات الصلة

النقاش المفتوح وطرح الأسئلة

/ المادة التدريبية 
دمةالتكنولوجيا المستخ
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