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 مقدمة  
  

نة   اديمية المعتمدة من ال قيات الأ افق للائحة ال لية القانون مو اديمية   قيات الأ اصة بال إن دليل الإرشادات ا

لس الأمناء بتارخ  ا دراسة القانون عن 2021مارس  29التنفيذية  الات ال تختلف  ذا الدليل إ تمي ا دف  . و

اديمية المشار   قيات الأ ام الواردة  لائحة ال ذا الدليل الأح شأنھ نص   طبق فيما لم يرد  الات العلمية الأخرى. و ا

ا   .إل

  

  المعاي العامة للبحث   
  

ذه   تم  دف  س ال  الأبحاث  فإن  ب  الس ذا  ول لية.  ال ا  م  سا ال  الأبحاث  لمستوى  النو  الرفع  إ  الارشادات 

قية لابد أن تكون ذات مستوى عالٍ جداً. لذا يلزم أن تكون الأبحاث أصيلة، ومعمقة،  صول ع ال ا من أجل ا تقديم

الم فان  عامة،  صفة  و محكّمة.  علمية  مجلات  شورة   تتمثل   وم اديمية  الا قية  ال أبحاث  ا   افر تو الواجب  عاي 

ي   :الآ

العلمية    الورقة  تقديم  تارخ  عند  لية  ال من  المعتمدة  لات  ا قائمة  ضمن  شر  لل مقبولة  أو  شورة  م الابحاث  تكون  أن 

ن لات العرية المعتمدة عن بحث شر، ألا يزد عدد الأبحاث  الفئة ب من ا   .(2) لل

لية عند  الابحاثأن تكون  . 1 لات المعتمدة من ال شر ضمن قائمة ا شورة أو مقبولة لل تارخ تقديم الورقة م

شر  ن ( ، العلمية لل لات العرية المعتمدة عن بحث  .)2ألا يزد عدد الأبحاث  الفئة ب من ا

لات العلمية . 2 لية  مجلات ا   محكمة.  المعتمدة من ال

ك   البحث قبل  ي . 3 قية  المش يئة التدرس والطلبة لأغراض ال ن عضو  افرت فيھ جميع الشروط التالية:  ب  أذا تو

سبة تفوق  )أ سًا ب يئة التدرس باحثًا رئ ذا البحث. 50أن يكون عضو    % 

يئة التدرس من أن يكون ال )ب ك  البحث مع عضو   طلبة الدراسات العليا.طالب المش

شورًا   )ت م البحث  يكون  بـ  أن  المصنفة  لية  بال العلمية  لات  ا قائمة  شر   لل مقبولاً  رسة   Aأو  مف أو   ،

 سكوس.  

كة مع طلبة الدراسات العليا عن بحث واحد.   )ث   ألا يزد عدد البحوث المش

المقدمة    . 4 العلمية  الأوراق  القانونية،  الكتب  مراجعة  قية:  ال لأغراض  الآتية  العلمية  النتاجات  سب  تح لا 

 .تمرات أو الكتب التدرسيةالمؤ 
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عد حصول الم ع    يجب أن تكون الأبحاث المقدمة . 5 شر  ا لل قية إ درجة أستاذ مشارك قد تم تقديم لل

ا، وألا تكون  عادل قية أو الماجست  من رسالة الدكتوراه  مستلھ الدكتوراه أو ما    .للم لل

المقدمة . 6 الأبحاث  تكون  أن  عد    يجب  شر  لل ا  تقديم تم  قد  أستاذ  درجة  إ  قية  لدرجة  لل قية  ال طلب  تقديم 

قية أو الماجست  من رسالة الدكتوراه مستلھوألا تكون أستاذ مشارك،   .للم لل

لية بتحديث قائمة . 7 شر    تقوم ال لات العلمية المعتمدة لل ل دوري. فيمكن حذف أو إضافة مجلات ع  ا ش

ودة والموضوعية من خلال أدلة موثوقة وموضوعية  القائمة الم لات من حيث ا ذكورة ع أساس تقييم ا

لية. وفقاً   للمعاي المعتمدة من ال

و الباحث الذي   . 8 مةأك    قدّمو   البحثيةالدراسة    يقودالباحث الرئ  غ  ایف  مسا   ن من الباحث  همقارنة 

ن شرط افر  بتو سيا  رئ مؤلفا  الباحث  عت  و ن.  ما  المشارك عض ت  -1:  مع  اسمھ  أن  كتابة  قائمة   تم  اول 

ن.  مات المعتمد. -2والمؤلف تة  نموذج المسا سبة مشاركة بحثية مث  أن يكون لھ أك 

  

قية    لرتبة أستاذ مشارك ال

 أولاً: البحث  

قية ستو المتطلبات التالية لل     :لدرجة أستاذ مشارك، يجب ع الم أن 

(  يجب . 1 خمسة  قدم  قد  يكون  أن  الم  ا 5ع  ال المشار  العلمية  لات  ا شر   لل مقبولة  أو  شورة  م أبحاث   (

   .أعلاه

ن يجب . 2 شر عن بحث   .ألا يزد عدد الأبحاث المقبولة لل

شر أو القبول لل  يجب . 3   .(3) شر  عدد لا يقل عن ثلاث مجلات أن يكون ال

ساً أو منفرداً عن ثلاثة (  يجب . 4 قية باحثاً رئ ا المتقدم لل ) أبحاث، و جميع 3ألا يقل عدد الأبحاث ال يكون ف

ن2الأحوال يجب ألا يقل عدد الأبحاث المنفردة عن (   .) بحث

لات الم . 5 شورًا ضمن ا رسة دوليًايجب أن يكون أحد البحوث ع الأقل م   .Web of Scienceأو Scopas ف

لية القانون بجامعة   يجب . 6 ع المتقدم أن يكون قد حقق تقدير "متوقع"  جزء "البحث "من التقييم السنوي  

قية    .قطر للعام السابق ع تقديم طلب ال

بحثاً واحداً كتابٌ مرج محكّم أو فصلٌ  كتاب مرج محكّم ع ألا يزد عدد الكتب المرجعية عن واحد    عادل . 7

  .حكيم تحكيماً خارجياً وأن يكون الت
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              ثانياً: التدرس 

قية يجب قية ع تقدير "متوقع"  مجال "التدرس"  العام السابق ع تقديم طلب ال   .أن يحصل المتقدم لل

  

تمع   ثالثاً: خدمة ا

قية يجب تمع"  العام السابق ع تقديم طلب ال قية ع تقدير "متوقع"  مجال "خدمة ا   .أن يحصل المتقدم لل

  

قية   لرتبة أستاذ ال

   : البحثأولاً 

ستو المتطلبات التالية من قية ا درجة أستاذ يجب ع الم أن      :أجل ال

ا أعلاه7يقدم سبعة ( أن . 1 لات العلمية المشار ال شر  ا شورة أو مقبولة لل    .) أبحاث م

ن يجب . 2 شر عن بحث   .ألا يزد عدد الأبحاث المقبولة لل

شر  عدد لا يقل عن أرع مجلات يجب . 3 شر أو القبول لل   .(4) أن يكون ال

ساً أو منفرداً عن أرعة (  يجب . 4 قية باحثاً رئ لل ا المتقدم  ف ) أبحاث، و جميع 4ألا يقل عدد الأبحاث ال يكون 

ن2الأحوال يجب ألا يقل عدد الأبحاث المنفردة عن (   .) بحث

رسة دوليًاأن يكون أحد البحوث ع ا  يجب . 5 لات المف شورًا ضمن ا دء Web of Science أو Scopas لأقل م ، و

رسة دوليًا2سيكون المتطلب (  2025من خرف   لات المف شوران ع الأقل ضمن ا ن م  Web أو Scopas ) بحث

of Science.  

لية القانون بجامعة قطر   ع المتقدم أن يكون قد حقق " متوقع"  جزء "البحث "من التقييم السنوي   يجب . 6

قية  .للعام السابق ع تقديم طلب ال

بحثاً واحداً كتابٌ مرج محكّم أو فصلٌ  كتاب مرج محكّم، ع ألا يزد عدد الكتب المرجعية عن واحد    عادل . 7

  .وأن يكون التحكيم تحكيماً خارجياً 

  

         ثانياً: التدرس  

قية يجب قية ع تقدير متوقع  مجال التدرس  العام السابق ع تقديم طلب ال   .أن يحصل المتقدم لل
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تمعثالثاً     : خدمة ا

قية يجب تمع  العام السابق ع تقديم طلب ال قية ع تقدير متوقع  مجال خدمة ا   .أن يحصل المتقدم لل

  

ن ترقية يئة التدرس السرر    أعضاء 
  

م   تطبق ذا الدليل وال تطبق ع غ ام المذكورة سلفاً   يئة التدرس السررن ذات الشروط والأح ع أعضاء 

قية إ درجة أستاذ، أو أستاذ مشارك يئة التدرس لل    .من أعضاء 

  

يئة التدرس ع المسار البح ترقية    أعضاء 
  

البح  تطبق المسار  ع  التدرس  يئة  أعضاء  ع  ع  اديمية  الأ قيات  ال لائحة  المذكورة   ام  والأح الشروط  ذات   

ذا الدليل ا   ما يتفق مع الضوابط المشار ال امعة، و    .مستوى ا

  

اديمية  الإخلال ة الأ ا   بالأمانة العلمية وال
  

ا  لو  ة مخالفة لأح قية، ش ا  الأبحاث المقدمة لل نة ترقيات، عند نظر م السلوك الم المعتمدة  جامعة وجدت أية 

اديمية،   الأ للشؤون  امعة  ا س  رئ نائب  بذلك  وتبلغ  ة  الش بتلك  المع  قية  ال ملف  النظر   توقف  أن  ا  عل قطر، 

تب ع قية، و ناف النظر  ملف ال قية أو باست ية ع المتقدم بال ة تأدي ا بقراره بتوقيع عقو تظر أن يتم إخطار   وت

امعة ما ي س ا   :الإخطار بقرار نائب رئ

قية، ع    لو  . 1 ية ع الم لل ة تأدي ، توقيع عقو نة السلوك الم امعة، بناء ع توصيات  س ا قرر نائب رئ

س. فإن قدم قية ما يفيد تظلمھ من قرار نائب الرئ ا الم لل عدم ترقيتھ ما لم يقدم ل نة المعنية التوصية   ال

ا توقف  أن  نة  ال ع  التظلم،  يفيد  ما  ا  شأن    لنظر ل امعة  ا س  رئ قرار  يصدر  أن  إ  قية  لل الم  ملف   

  .التظلم

ام السلوك الم المعتمدة  جامعة قطر، ع    لو  . 2 س عدم ثبوت مخالفة الم لأح امعة أو الرئ س ا قرر نائب رئ

تب عن فوات الآجال الواردة  التعميم السنوي لنائب   ، ولا ي قيات مواصلة النظر  ملف ترقية الم نة ال

اديمية إيقاف ترقية  امعة للشؤون الأ س ا   .المرئ
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  المصا  تضارب

ا يجب مراعاة ما ي عند قية والتصوت عل   :النظر  ملفات ال

س    لا  . 1 الرئ صوت  عد  و للتوصية،  افضة  الر أو  دة  المؤ الأصوات  عادل  عند  إلا  التصوت  نة  ال س  لرئ يجوز 

اً    .مر

نة ترقيات التصوت ع أي ملف ترقية ما لم يحضر جميع المناقشات المتعلقة بھ،   لا  . 2 يجوز لأي عضو  أية 

ا التصوت ع التوص نة ال تم خلال   .ية المتعلقة بھوما لم يحضر جلسة ال

نة  ملفھ، أن    يجب . 3 قية تنظر ال ة تضارب مصا مع متقدّم لل نة ترقيات لديھ ش ل عضو  أي  ع 

عن   يمتنع  أن  عليھ  يجب  كما   ، المع قية  لل المتقدم  ملف  النظر   قبل  نة  ال أعضاء  لبقية  ذلك  عن  يف 

ل نقاش أو تصوت ع توصية بذلك الم   .لفالمشاركة  

س قسم آخر    عند . 4 قية إ رئ لية بإحالة ملف ال س القسم، يقوم عميد ال ة تضارب مصا تتعلق برئ وجود ش

ا لإجراء التقييم لية أو خارج   .لھ صلة بالاختصاص من داخل ال

اديمية بإحالة م  عند . 5 امعة للشؤون الأ س ا لية، يقوم نائب رئ عميد ال ة تضارب مصا تتعلق  لف  وجود ش

قية إ عميد آخر لإجراء التقييم     .ال

  

 


